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ВСТУП 

 Практична підготовка фахівців другого (магістерського) рівня вищої освіти 
галузі знань 22 «Охорона здоров’я» спеціальності 222 «Медицина» здійснюється 
під час виробничої практики. Виробнича практика «Сестринська практика в 
хірургічному відділенні» проводиться у 6-му семестрі. Тривалість практики 1 
тиждень – з 20. 05.2024 по 24.05.2024. 

 Проведення виробничої практики студентів медичного факультету 
Херсонського державного університета регламентовано Законом України “Про 
вищу освіту”, Законом України “Про освіту”, “Положенням про проведення 
практики студентів вищих навчальних закладів України”, “Положенням про 
особливості ступеневої освіти медичного спрямування”, затвердженого наказом 
МОЗ України № 35 від 24.02.2000 р. 

Здобувачі вищої освіти другого (магістерського) рівня освіти зобов’язані 
проходити виробничу практику за строками, визначеними у наказі по 
університету. Зміна терміну проходження практики з поважних обставин або 
продовження терміну практики проводиться за рішенням кафедри, погодженим 
з керівництвом факультету, яке затверджується наказом ректора університету. 

Відповідно до навчального плану, проходження сестринської практики 
передбачено у VІ семестрі, коли студентом набуті відповідні знання з основних 
базових дисциплін: медичної біології, медичної та біологічної фізики, анатомії 
людини, фізіології, біоорганічної та біологічної хімії, мікробіології, вірусології 
та імунології, з якими інтегрується програма виробничої практики. У свою чергу, 
практика з догляду за хворими формує засади подальшого вивчення студентом 
клінічних дисциплін – пропедевтики внутрішньої медицини, медичної 
психології, внутрішньої медицини, інфекційних хвороб, онкології, анестезіології 
та інтенсивної терапії, що передбачає інтеграцію з цими дисциплінами «по 
вертикалі» та формування умінь застосовувати знання з догляду за хворими в 
процесі подальшого  навчання та у професійній діяльності. 

Проходження практики з догляду за хворими здійснюється шляхом 
проведення практичних занять, самостійної роботи студентів, консультацій. 
Оскільки під час практики студенти вперше знайомляться з клінікою та 
безпосередньо спілкуються з хворими, робочий день студента складається з двох 
частин: 1) засвоєння теоретичного матеріалу щодо особливостей роботи 
стаціонару та основних маніпуляцій і їх відпрацювання під контролем викладача 
(у вигляді практичних занять – аудиторна частина практики); 2) самостійна 
робота студента у відділеннях стаціонару та закріплення отриманих знань і умінь 
(самостійна робота студентів). Практичні заняття тривають 2 академічні години, 
самостійна робота здійснюється протягом 2-3 годин після практичного заняття 
(таким чином, щоб робочий день студента складав 6 академічних годин) та у 
позаурочний час за графіками, розробленими кафедрою. 

 



 2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ   

Виробнича практика студентів спеціальності 222 «Медицина» медичного 
факультету є важливою ланкою в підготовці лікаря і невід'ємною частиною 
навчального процесу. 

Метою виробничої практики є поглиблення та закріплення теоретичних 
знань, отриманих студентами в процесі вивчення певного циклу теоретичних 
дисциплін, засвоєння і вдосконалення практичних навичок в умовах майбутньої 
діяльності на базах районних, міських, обласних лікувально-профілактичних 
закладів.  

Мета проведення сестринської практики полягає у досягненні основних 
кінцевих цілей, визначених у освітньо-професійній програмі підготовки фахівців 
за спеціальністю 222 "Медицина": 

– Демонструвати володіння методикою застосування стандартів медичних 
технологій у практичній діяльності медичної сестри  

– Демонструвати володіння навичками організації режиму та догляду за 
хворими з різними захворюваннями терапевтичного, хірургічного профілю, 
здоровими та хворими дітьми 

– Демонструвати вміння ведення медичної документації стаціонарного 
лікувального закладу  

- Демонструвати вміння спілкуватися з колегами, хворими та їх 
родичами з урахуванням їх психологічних особливостей, сприяти 
створенню здорового психологічного клімату у медичному середовищі. 

 
Завдання: 

 – Демонструвати методи остаточної зупинки кровотечі різними способами  

– Визначати види кровотеч та величину крововтрати  

– Набути навички визначення груп крові та резус–фактора, індивідуальної, резус 
та біологічної сумісності крові донора і реципієнта  

– Засвоїти процедуру виконання різних видів анестезії та наркозу  

– Демонструвати методику проведення реанімаційних заходів (непрямого 
масажу серця та штучної вентиляції легень) 

– Ідентифікувати пошкодження м’яких тканин, черепа, грудної клітки  

– Демонструвати хірургічну обробку ушкоджених ділянок та догляд за ними  

– Демонструвати техніку накладання різних видів пов'язок та засобів 
транспортної іммобілізації  

– Організовувати заходи по наданню першої допомоги постраждалому з опіком  

– Засвоїти основні клінічні прояви гнійних захворювань м’яких тканин та заходи 
першої допомоги хворим  



– Демонструвати основні заходи по профілактиці правця, дифтерії, сибірки, 
газової гангрени  

– Демонструвати правила обробки інфікованих пошкоджень м’яких тканин 

 
Виробнича практика проводиться згідно з навчальним планом підготовки 

лікаря за спеціальності 222 «Медицина», який затверджений Міністерством 
охорони здоров'я України і погоджені з Міністерством освіти України. 

Виробнича практика проводиться в лікувально-профілактичних установах 
на основі укладених договорів. 

Загальні компетентності(ЗК): 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК 2. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК 3. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК 4. Знання та розуміння предметної галузі та розуміння професійної діяльності. 
ЗК 5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 
ЗК 7. Здатність працювати в команді. 
ЗК 8. Здатність до міжособистісної взаємодії. 
ЗК 9. Здатність спілкуватись іноземною мовою. 
ЗК 10. Здатність використовувати інформаційні і комунікаційні технології. 
ЗК 11. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. 
ЗК 12. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих 
обов’язків. 
ЗК 13. Усвідомлення рівних можливостей та гендерних проблем. 
ЗК 14. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного)  суспільства 
та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини 
і громадянина в Україні. 
ЗК 15. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 
цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей 
розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і  технологій, використовувати 
різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення 
здорового способу життя. 
 
Фахові компетентності (ФК): 
 
ФК 10. Здатність до виконання медичних маніпуляцій 
 
ФК 16. Здатність до ведення медичної документації, в тому числі електронних 
форм 
ФК 21. Зрозуміло і неоднозначно доносити власні знання, висновки та 
аргументацію з проблем охорони здоров’я та дотичних питань до фахівців і 
нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються 
ФК 24. Дотримання етичних принципів при роботі з пацієнтами 



 
Програмні результати навчання 
 
ПРН17 Виконувати медичні маніпуляції в умовах лікувального закладу, 
вдома або на виробництві на підставі попереднього клінічного діагнозу та/або 
показників стану пацієнта шляхом прийняття обґрунтованого рішення, 
дотримуючись відповідних етичних та юридичних норм 
 
ПРН21 Відшуковувати необхідну інформацію у професійній літературі та 
базах даних інших джерелах, аналізувати, оцінювати та застосовувати цю 
інформацію 
 
ПРН24 Організовувати необхідний рівень індивідуальної безпеки (власної 
та осіб, про яких піклується) у разі виникнення типових небезпечних ситуацій в 
індивідуальному полі діяльності.  

 

ПРН25 Зрозуміло і однозначно доносити власні знання, висновки та 
аргументацію з проблем охорони здоров’я та дотичних питань до фахівців і 
нефахівців. 

 
 
І. Оволодіти сучасними знаннями щодо: 
 
– змісту догляду за хворими та його ролі в структурі загальноклінічних 
заходів  хірургічного стаціонару 
– основних функціональних обов’язків  медичної сестри в  хірургічних 
відділеннях 
– основних етичних та деонтологічних положень при роботі із хворими 
дорослого віку  
– принципів фахової субординації в системі лікар – медична сестра – молодший 
медичний персонал 
– структури та функції основних підрозділів хірургічного стаціонару 
– вимог та правил забезпечення лікувально–охоронного і санітарно–гігієнічного 
режиму основних підрозділів стаціонару 
– правил заповнення медичної документації стаціонару 
– правил та послідовності проведення розпитування і огляду хворого дорослого 
віку  
– фізіологічних основ формування основних показників діяльності серцево–
судинної та дихальної систем (пульсу, артеріального тиску, дихання) 
– ознак клінічної смерті та основних принципів проведення базової підтримки 
життєдіяльності організму 
– правил і способів вимірювання температури тіла та механізмів розвитку 
гарячки 
– загальних правил зберігання ліків в стаціонарі 



– способів застосування основних медикаментозних засобів та найпростіших 
фізіотерапевтичних процедур у хворих дорослого віку 
– методів сучасної асептики та антисептики 
– організації роботи в операційній, в чистій та гнійній перев’язочних, 
особливостей догляду за хворими в перев’язочних 
– особливостей догляду за хворими, оперованими на голові, шиї, грудній клітці, 
на органах черевної порожнини, промежині, кінцівках з переломами 
– правил підготовки до використання інструментарію та витратних матеріалів 
хірургічним хворим 
– основних методів очищення кишківника та правил їх проведення пацієнтам 
дорослого віку  
 

3. ЗМІСТ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Основні види робіт під час практики  
Предметом проходження практики «Сестринська практика в хірургічному 
відділенні» є:  

-заходи з організації санітарно-епідемічного режиму в хірургічній клініці;  

-перев’язочний матеріал і способи його застосування; 

- кровотеча і способи її тимчасової та кінцевої зупинки; 

-трансфузія компонентів донорської крові, ускладнення гемотрансфузії та їх 
профілактика; 

-основи анестезіології та реаніматології; клініка, діагностика, перша медична 
допомога, принципи лікування при травматичних ушкодженнях;  

-загальні питання хірургічної інфекції; 

-клініка, діагностика, лікування, профілактика окремих видів хірургічної 
інфекції;  

-основи трансплантології, основи клінічної онкології;  

-методологія обстеження хірургічного хворого, опанування практичними 
навичками та уміннями в межах учбової програми за модулем. 

 Метою проходження практики «Сестринська практика в хірургічному 
відділенні» є: 

-оволодіння систематизованими знаннями з організації хірургічної допомоги і 

профілактики розповсюдження внутрішньо-лікарняної інфекції; 

- формування практичних умінь з використання перев’язочного матеріалу; 

- оволодіння навичками догляду за хірургічними хворими; 



- знайомство з принципами місцевого і загального знеболення, оволодіння 
алгоритмами діагностики термінальних станів, клінічної смерті і проведення 
заходів для елементарної підтримки життя; 

- знайомство з основами трансфузіології та оволодіння методиками трансфузії 
компонентів донорської крові і забезпечення профілактики виникнення 
гемотрансфузійних ускладнень; 

-опанування вмінням діагностувати різноманітні травматичні ушкодження та 
надавати при них першу медичну допомогу, засвоєння принципів лікування 
травматичних ушкоджень в умовах стаціонару; 

- опанування загальними знаннями про хірургічну інфекцію, вмінням 
діагностувати хірургічні інфекційні хвороби; засвоєння принципів і 
особливостей лікування різних хірургічних інфекційних процесів та 
способів  для їх профілактики; 

- знайомство з основами трансплантології; 

- оволодіння знаннями з основ клінічної онкології; 

- формування практичних умінь щодо обстеження хірургічного хворого і 
оформлення його результатів в медичній карті стаціонарного хворого. 

Завданнями проходження практики «Сестринська практика в хірургічному 
відділенні» є: 

- засвоєння основних заходів, необхідних для організації роботи у хірургічному 
відділенні і забезпечення профілактики виникнення і розповсюдження 
внутрішньо-лікарняної інфекції; 

- набуття практичних навичок з накладання пов’язок з використанням 
різноманітних перев’язочних матеріалів; 

- набуття практичних навичок для надання першої медичної допомоги при таких 
станах як кровотеча, закрите пошкодження м’яких тканин, перелом кістки, 
вивих, синдром тривалого стиснення, рана, опік, відмороження; 

- набуття практичних навичок для підготовки і проведення трансфузії 
компонентів крові донора; 

- засвоєння знань з основ місцевої і загальної анестезії, набути вміння вибирати 
метод знеболення в залежності від стану хворого і наявної хірургічної патології; 

- набуття практичних навичок для діагностики і диференціальної діагностики 
при різноманітних хірургічних інфекційних процесах, отримання вмінь щодо 

вибору лікувальної програми і засобів профілактики при хірургічній інфекції; 

- засвоєння знань про особливості застосування різних трансплантатів, про 
деонтологічні та юридичні аспекти при трансплантації; 

- набуття навичок і вмінь для обстеження хірургічного хворого та оформлення 
результатів у відповідній медичній документації; 



- формування морально-етичних та деонтологічних якостей при професійному 

спілкуванні з хворим. 

Кінцеві цілі проходження практики «Сестринська практика в хірургічному 
відділенні»: 

-демонструвати: володіння методикою застосування стандартів медичних 
технологій у практичній діяльності медичної сестри;  

-володіння навичками організації режиму та догляду за хворими з різними 
захворюваннями терапевтичного, хірургічного профілю, здоровими та хворими 
дітьми;  

-вміння ведення медичної документації стаціонарного лікувального закладу; 

- вміння спілкуватися з колегами, хворими та їх родичами з урахуванням їх 
психологічних особливостей, сприяти створенню здорового психологічного 
клімату у медичному середовищі 

Студент повинен знати: 

⁻ основні етичні і деонтологічні положення в хірургії 

⁻ структуру хірургічної клініки та організацію роботи медичного персоналу 

⁻ основні обов’язки та професійні дії медичної сестри хірургічного відділення 

Студент повинен вміти: 

₋ Визначати основні правила організації роботи в чистій та гнійній перев’язочних 

₋ Пояснювати особливості догляду за хворими в перев’язочних 

₋ Визначати основні правила організації роботи в операційній 

₋ Демонструвати володіння методами сучасної антисептики і асептики, 

₋ Демонструвати методи остаточної зупинки кровотечі різними способами 

₋ Визначати види кровотеч та величину крововтрати 

₋ Набути навички визначення груп крові та резус–фактора, індивідуальної, резус 
та біологічної сумісності крові донора і реципієнта 

₋ Засвоїти процедуру виконання різних видів анестезії та наркозу 

₋ Демонструвати методику проведення реанімаційних заходів (непрямого 
масажу серця та штучної вентиляції легень) 

₋ Ідентифікувати пошкодження м’яких тканин, черепа, грудної клітки 

₋ Демонструвати хірургічну обробку ушкоджених ділянок та догляд за ними 

₋ Демонструвати техніку накладання різних видів пов’язок та засобів 
транспортної іммобілізації 

₋ Організовувати заходи по наданню першої допомоги постраждалому з опіком 



₋ Засвоїти основні клінічні прояви гнійних захворювань м’яких тканин та заходи 
першої допомоги хворим 

₋ Демонструвати основні заходи по профілактиці правця, дифтерії, сибірки, 
газової гангрени 

-Демонструвати правила обробки інфікованих пошкоджень м’яких тканин. 
 
3.2 Список рекомендованої літератури 

 
1.      Амбулаторні хірургічні маніпуляції / за ред. Проф.. Польового В .П., 
Шкваровського І. В., Желіби М .Д. – Чернівці: Медуніверситет, 2013. – 252 с. 
2.           Загальна хірургія. — 2-ге вид. Березницький Я. С. 2020 рік (за ред.) та ін. 
3.         Клінічна онкологія: Посібник для студентів вищих медичних навчальних 
закладів IV рівня акредитації та лікарів-інтернів/ Б. А. Болюх, В. В. Петрушенко, 
А. А. Ткач та ін.; за ред. д.мед.н., проф. Б. А. Болюха. – Вінниця: ДП «ДКФ», 
2012. – 704 с. 
4.       Загальна хірургія: підручник /С. Д. Хіміч,М.Д.Желіба, , І.Г.Герич та ін.: за 
ред. професорів С. Д. Хіміча, М.Д.Желіби,. – К.:ВСВ «Медицина», 2018. – 608с. 
5.      Загальна хірургія: підручник / М. Д. Желіба, С. Д. Хіміч, І. Г. Герич та ін.: 
за ред.професорів М.Д .Желіби, С. Д. Хіміча. – К.: ВСВ «Медицина», 2016. – 448 
с. 
6.         Невідкладна військова хірургія (посібник) Інститут Бордена, Центр і 
школа Медичного управління сухопутних військ США 2022 рік 
7.      Військово-польова хірургія. Підручник Володимир Корік, Сергій Жидков, 
Богдан Василій 2020 рік. 
8.        Польовий В. П. Амбулаторні хірургічні маніпуляції / В. П. Польовий, І. В. 
Шкварковський, М. Д. Желіба. – Чернівці : Медуніверситет, 2013. – 252 с. 
9.      Sabiston Textbook of Surgery: The Biological Basis of Modern Surgical Practice 
20th Edition 2022 рік 
10.  Хірургія. Т.1: Підручник з загальної хірургії / за редакцією Я. С. 
Березницького, М. П. Захараша, В. Г. Мішалова, В. О. Шідловського. – 
Дніпропетровск.: РВА «Дніпро VAL», 2006. – 443 с. 
11.     Пантьо В. І. Загальна хірургія: навчальний посібник / В. І. Пантьо, В. М. 
Шимон, О. О. Болдіжар – Ужгород: ІВА, 2010. – 464 с. 
12.    Clinical Anatomy and Operative Surgery Олександр Слободян, Григорій 
Костюк, Віктор Єршов, Володимир Півторак 2018 рік. 
13.      Фісталь Е.Я., Козинець Г.П., Самойленко Г.Є. та ін. Комбустіологія. – К., 
2004. – 184с. 
Інформаційні ресурси 
 
1. Яворський О.Г. DVD-фільм «Догляд за хворими. Основи медсестринської 
справи» (у 2-х частинах) / Яворський О.Г., аудіо- та відеоматеріали, 2013. 
2. Яворський О.Г. DVD-фільм «Огляд хворого. Основи медсестринської справи» 
(у 2-х частинах) / Яворський О.Г., аудіо- та відеоматеріали, 2013. 

3. Стандартні операційні процедури (СОП), розроблені на підставі Наказу 
МОЗ України № 798 від 21.09.2010 Про затвердження методичних рекомендацій 



«Хірургічна та гігієнічна обробка рук медичного персоналу» [електронний 
ресурс]. – Режим Практика починається з настановчої конференції, на якій 
керівники практики та завідувач фахової кафедри знайомлять практикантів з 
термінами проведення практики, метою практики, основними завданнями, 
порядком проходження практики та оформленням звітної документації. 
Звертається увага на необхідність виконання магістрантами правил охорони 
праці і протипожежної безпеки з обов’язковим проходженням ними 
інструктажів. У подальшому – виконання видів робіт у відповідності зі змістом 
виробничої практики. На настановчій конференції студент-практикант отримує 
контактну інформацію для зворотного зв’язку з науковим керівником практики 
та графік проведення консультацій. Порядок виконання видів робіт визначається 
керівником практики від бази практики. 

 
Обов’язки завідувача практики 
1. Складає розподіл здобувачів і подає його на затвердження директорату. 
2. Забезпечує проведення настановчої конференції для студентів. 
3. Складає за даними групових керівників графік роботи практикантів, 
проводить вибірковий контроль його виконання. 
4. Забезпечує проведення підсумкової конференції для студентів. 
Обов’язки керівника практики за фахом 
1. Організовує роботу здобувачів у форматі online консультацій. 
2. Бере участь у проведенні настановчої та підсумкової конференцій з 
виробничої практики. 
3. Повідомляє студентам мету, задачі та порядок проведення виробничої 
практики, а також вимоги до оформлення звітної документації. 
4. Контролює проходження студентами виробничої практики, дотримання 
ними встановленого режиму роботи. 
5. Надає консультативну допомогу студентам під час виконання ними 
завдань практики та оформлення звітної документації. 
6. Приймає звітну документацію по закінченні виробничої практики та 
оцінює роботу кожного студента. 
7. Підводить підсумки виробничої практики і звітує про них на засіданні 
кафедри. 
8. Складає письмовий звіт за результатами практики і надає його завідувачу 
практики медичного факультету. 
Обов’язки здобувача-практиканта 
1. До початку практики магістрант повинен одержати від керівника практики 
консультації щодо її проходження і оформлення всіх необхідних документів. 
2. Бере участь у настановчій і підсумковій конференціях з приймає звітну 
документацію практики. 



3. Виконує всі розпорядження групового керівника практики, дотримується 
встановленого режиму роботи стосовно виконання завдань у повному обсязі, 
передбачених програмою практики. 
4. Виконує всі необхідні види робіт, передбачені програмою практики. 
5. Заповнює своєчасно щоденник проходження виробничої практики. 
6. Своєчасно у встановлені строки оформлює всі документи з приймає звітну 
документацію практики та надає звітну документацію за результатами практики. 
 
3.4. Питання до заліку 
 

1. Заходи з організації санітарно-епідемічного режиму в хірургічній клініці. 
2. Перев’язочний матеріал і способи його застосування. 
3. Кровотеча і способи її тимчасової та кінцевої зупинки. 
4. Трансфузія компонентів донорської крові, ускладнення гемотрансфузії та 

їх профілактика. 
5. Основи анестезіології та реаніматології; клініка, діагностика, перша 

медична допомога, принципи лікування при травматичних ушкодженнях. 
6. Загальні питання хірургічної інфекції. 
7. Клініка, діагностика, лікування, профілактика окремих видів хірургічної 

інфекції. 
8. Основи трансплантології, основи клінічної онкології. 
9. Методологія обстеження хірургічного хворого. 

Форми та методи контролю: 
- поточний контроль у формі поточної перевірки знань здобувача при 
виконанні щоденних завдань виробничої практики, які фіксуються в щоденнику 
практики; 
- практичний контроль 
- підсумковий (усний)  контроль 
 
Під час проведення виробничої практики студент заповнює дві форми звітності: 
1. щоденник практики; 
2. звіт.  

Студент-практикант висвітлює всі види діяльності та їх зміст у щоденнику 
практики, де зафіксовані звітні заходи та щоденна робота. У звіті здобувач 
оформлює всі види завдань, які задаються керівником практики за фахом.  

Поточний контроль здійснює керівник від бази практики, а підсумковий 
контроль – керівник від фахової кафедри. Підсумковий контроль за виконанням 
програми практики здійснює керівник від фахової кафедри, який перевіряє звітну 
документацію. 

Підсумковий контроль за виконанням програми практики здійснюється 
керівниками від університету, які перевіряють індивідуальну та групову звітну 



документацію, та під час проведення диференційного заліку. Основною формою 
контролю є проведення диференційованого заліку. 
 

5. ВИМОГИ ДО ЗВІТУ 

Після закінчення терміну практики студенти звітують про виконання 
програми. 

Форма звітності студента за практику – це подання щоденника та 
письмового звіту, підписаного і оціненого безпосередньо керівником бази 
практики. 

Письмовий звіт разом з іншими документами, встановленими навчальним 
закладом (щоденник, характеристика та ін.), подається на рецензування 
керівнику практики від навчального закладу. 

Підведення підсумків практики здійснюється при наявності всіх звітних 
документів, передбачених програмою з практики, і характеристики виробничої 
діяльності студента під час практики, підписаної безпосереднім і загальним 
керівником від бази практики. Печатки бази практики ставляться на титульній 
сторінці щоденника про початок і завершення терміну практики, а також на 
звітах студентів про виконану роботу і на виробничій характеристиці. 

Звіт захищає студент при комісії, призначеній завідувачем відділу 
практики та завідувачем кафедри. До складу комісії входять: керівник практики 
від навчального закладу (завідувач відділом практики), декан факультету, 
завідувач профільної кафедри (голова комісії), викладачі спеціальних дисциплін 
та (за можливості) керівник від бази практики. Склад комісії по захисту практики 
вказується у наказі по навчальному закладу про розподіл на практику і не 
змінюється незалежно від кількості перескладань диференційованого заліку з 
практики. 

Підведення підсумків практики 

За результатами практики проводиться підсумкова конференція.  

Захист підсумків виробничої практики магістрантів здійснюється під час 
проведення заліку, який планується протягом п’яти днів після її завершення. 

Оцінка за проходження практики виставляється з урахуванням відзивів і 
запропонованих оцінок керівників від бази практики, відповідей на запитання 
під час проведення заліку та якості оформлення звітної документації. 

Здобувач складає залік комісії з практики за модулями: 

1. Оформлення документації практики (своєчасне та правильне 
оформлення щоденника практики та завдань звіту). 

2. Теоретичний рівень підготовки (відповіді на питання до заліку). 



3. Практичний рівень підготовки. 

Оцінка магістранта за практику враховується стипендіальною комісією 
при визначенні розміру стипендії разом з його оцінками за результатами 
підсумкового контролю. 

Підсумкова конференція з виробничої практики магістрантів проводиться 
на факультеті після проведення заліку. На підсумковій конференції магістранти 
звітують про виконану роботу, а також висловлюють свою думку щодо змісту та 
організації практики. 

Магістранти несуть повну відповідальність за виконання робочої програми 
виробничої практики. Магістрант, який не виконав у повному обсязі програму 
практики або отримав негативну залікову оцінку з практики, відраховується з 
університету за поданням декана факультету.  

У разі невиконання повного обсягу програми практики з поважної причини 
магістранту за поданням його заяви на ім'я ректора університету з доданням 
відповідних документів може бути надане право проходження практики 
повторно при виконанні умов, визначених університетом. 

Результати проведення виробничої практики магістрантів обговорюються 
на засіданні кафедри медицини та на вченій раді медичного факультету. 

 

6. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

Критерії оцінювання результатів виробничої практики студентів враховують:  

 ступінь виконання студентами завдань практики;  

 якість знань, проявлених під час практики та їх відображення у звітній 
документації; 

  рівень сформованості умінь та навичок практичної роботи студентів як 
майбутніх фахівців. 

          Оцінка відповідає рівню сформованості загальних і фахових 
компетентностей та отриманих програмних результатів навчання здобувача 
освіти та визначається шкалою ЄКТС та національною системою оцінювання. 

              Максимальна кількість балів за проходження виробничої практики 
складає 200 балів, з яких: 

          1. Відзив і оцінка керівника від бази практики (40 балів):  

          2. Оформлення документації практики (20 балів):  

- щоденника (10 балів); 

 - звіту (10 балів).  



          3.Теоретичний рівень підготовки (відповіді на питання заліку) (60 балів): 

4. Практичний рівень підготовки (80 балів) 

 

Шкала оцінювання у ХДУ за ЄКТС 
 

№ 
п/
п 

Вид роботи Кількість балів Оцінка ЄКТС Оцінка за 
національною 
шкалою/Nationa
l grade 

Максимальн
а сума балів 

Шкала 
балів 

1. Відзив і оцінка 
керівника від 
бази практики  

40 40-37 
36-34 
33-30 
29-25 
24 -20 
19-1 
0 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 

2. Оформлення 
документації 
практики 

20 20 
18-19 
15-17 
13-14 
10-12 
1-9 
0 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 
 

оформлення 
щоденника 
практики 
 

                      
10 

10 
9 
8 
7 
5-6 
1-4 
0 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 

оформлення та 
своєчасне 
виконання 
завдань звіту 

10 10 
9 
8 
7 
5-6 
1-4 
0 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 

3. Теоретичний 
рівень 
підготовки 
(відповіді на 
питання до 
заліку) 

60 60-54 
53-49 
48-40 
39-36 
35-30 
29-1 
0 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 

4. Практичний 
рівень 
підготовки 
 

80 80-72 
71-65 
64-56 
55-49 
48-40 
39-1 
0 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 



Всього 200 200-170 
164-169 
163-140 
139-127 
126-120 
119-70 
0-69 

А 
В 
С 
Д 
Е 
FX 
F 

Excellent 
Good 
Good 
Satisfactory 
Satisfactory 
Fail 
Fail 

Відмінно 
Добре 
Добре 
Задовільно 
Задовільно 
Незадовільно 
Незадовільно 

 
 

 




